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El pasado viernes día cinco, tuvo lugar una reunión informativa sobre la 
situación actual de la Planta de  Productos Especiales entre la Dirección y 
la representación de los trabajadores, entregándose a la representación 
del Comité, un dossier con la trayectoria del Centro desde sus comienzos 
(1973), hasta la actualidad. 

Según la Dirección, la ocupación de trabajo actual en la planta es de cua-
renta personas, lo cual supone un exceso de plantilla de sesenta perso-
nas, mayoritariamente de estructura 

 La Dirección  comunicó, que a partir del lunes día ocho comenzarán a en-
trevistar al personal de Productos Especiales interesado en el Plan de Ba-
jas Incentivadas. 

Según la Dirección, el objetivo es de adecuar la plantilla  lo máximo posi-
ble a la situación actual y poder  favorecer  posibles soluciones  al futuro 
de la actividad. 

El personal que se acoja al plan de bajas, pasará de inmediato a PCAE 
Centro de Madrid, donde permanecerá al menos un mes antes de la baja 
definitiva. 

El personal sin ocupación dentro de la planta, deberá ser acoplado, según  
perfil, en el Centro de Madrid o bien en aquellos Centros de PSA donde 
existan  vacantes. 

Finalmente ambas representaciones acuerdan fijar una nueva reunión pa-
ra el próximo viernes doce de Julio.  

NOTICIARIO 

• El pasado 27 de Junio tuvo 
lugar el Comité Confederal, 
de CONFEDERACION DE CUA-
DROS, la representación de 
CC-AMYP estuvo compuesta 
por tres Compromisarios.   

• Ignacio Navasqües  Vicepre-
sidente de C.C.,  toma la di-
rección de la Organización, 
ante la dimisión por motivos 
profesionales de José D. Al-
cantud  

• 20-J Por primera vez en su 
historia el CENTRO DE VIGO  
se ve obligado a parar la pro-
ducción, registrándose diver-
sos incidentes en las puertas 
de entrada a la factoría.    

• En el CENTRO DE MADRID, los 
trabajadores optaron mayor i-
tariamente por acogerse al 
día de libre disposición, sien-
do escasísima la participa-
ción de los trabajadores, a 
pesar del llamamiento de los 
Sindicatos UGT, CC.OO y USO 
a la Huelga General. 

• En PEUGEOT ESPAÑA el Comi-
té voto por unanimidad no 
secundar la convocatoria de 
huelga convocada por las 
dos centrales Mayoritarias, 
la jornada de trabajo trans-
currió sin incidentes.  

• CONFEDERACION DE CUA-
DROS  no apoyó la convoca-
toria de Huelga General de 
las centrales UGT y CC.OO, 
por entender que no hubo 
intención de dialogo por 
parte de los Sindicatos, si 
bien no comparte los puntos 
decretados por el Gobierno 
en la supresión de los Sala-
rios de Tramitación y sobre 
el Trabajo Adecuado esen-
cialmente, entendiendo que 
necesariamente el dialogo 
es el único medio eficaz pa-
ra consensuar cualquier ti-
po de reforma. 

INFO—AMYP 

I G N A C I O  N A V A S Q U E S  N U E V O  
P R E S I D E N T E  E N  F U N C I O N E S  D E  
C O N F E D E R A C I O N  D E  C U A D R O S  Y  
P R O F E S I O N A L E S  

Actual Presidente de la Asociación de Cuadros de Caja 
Madrid, miembro de su Consejo de Administración en 
representación de los Empleados,  ha ocupado diver-
sos puestos de responsabilidad dentro de la estructura 
de Caja Madrid, demostrando en todos ellos su gran 
capacidad de trabajo y responsabilidad. 
Desde AMYP le deseamos muchos éxitos al frente de  Confederación   
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SE ABRE EL PLAN DE BAJAS PARA EL 
PERSONAL DE PRODUCTOS ESPECIALES 

 


